	CÔNG TY  …………….
 Số: ……/AVP/TD-SLĐ   
V/v đăng ký tuyển dụng lao động Việt Nam vào các vị trí công việc dự kiến sử dụng người lao động nước ngoài
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Bắc Giang, ngày 26 tháng 03 năm  2024


                            
Kính gửi: Trung tâm dịch vụ việc làm tỉnh Bắc Giang
 
Tên doanh nghiệp: CÔNG TY………….
Mã số doanh nghiệp:…………….
Địa chỉ: ………………
          	Tổng số lao động: ………….; trong đó số lao động nước ngoài: ……….. người.
          Thông tin người liên hệ của doanh nghiệp:
          	Họ và tên: …………….;  Số điện thoại: ………..
Thực hiện quy định tại Mục c Khoản 1 Điều 4 Nghị định số 152/2020/NĐ-CP ngày 30/12/2020 của Chính phủ, được sửa đổi bổ sung tại Nghị định số 70/2023/NĐ-CP ngày 18/9/2023 của Chính phủ. Căn cứ nhu cầu thực tế tuyển dụng lao động Việt Nam vào các vị trí công việc dự kiến tuyển dụng  người lao động nước ngoài của Công ty.
Công ty đề nghị Trung tâm dịch vụ việc làm tỉnh Bắc Giang hỗ trợ đăng tuyển lao động Việt Nam vào các vị trí công việc dự kiến tuyển dụng người lao động nước ngoài theo phiếu thông tin nhu cầu tuyển dụng gửi kèm công văn này.
Công ty trân thành cảm ơn sự quan tâm, hỗ trợ của Quý cơ quan!

	Nơi nhận:
- Như trên;
- Sở LĐ – TB&XH tỉnh Bắc Giang;
- Lưu: VT, LĐVL.
 
	ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP
(Ghi rõ họ tên, ký và đóng dấu)
 
 
 



